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Õpilase individuaalse praktikakava	
Praktikalepingu lisa

VALGAMAA KUTSEÕPPEKESKUS
(ERIALA NIMETUS) ERIALA
 ÕPILASE INDIVIDUAALNE PRAKTIKAKAVA (õpilase nimi, õppegrupp)
1. Praktika üldandmed
· Praktika algus:
· Praktika lõpp:
· [bookmark: _GoBack]Praktika maht: …. EKAP

2. Ettevõttepraktika üldeesmärgid:
1. Praktikalepingu sõlmimise eesmärgil enesetutvustus tulevases praktikakohas (töökohas) praktikakoha taotluse alusel.
2. Tutvumine ettevõttes teostatavate töödega, ettevõtte töökorraldusega, tööohutusega ettevõttes tervikuna ja töökohtadel eraldi (tööjuhendid), praktikaobjektil kasutatavate tehnoloogiate ja töövahendite tundmaõppimine.
3. Ettevõtte struktuuriga tutvumine.
4. Ettevõtte töökorraldusreeglitega jm. vajaliku dokumentatsiooniga tutvumine.
5. Teadmiste ja õppekeskkonnas saadud praktiliste oskuste rakendamine iseseisva töö käigus otsesel individuaalsel juhendamisel; tööülesannete täitmine sarnastes olukordades; rõhuasetus tööde tehnoloogiate tundmisele ja teostuse kvaliteedile, ratsionaalsete töövõtete ja kogemuste omandamine; isikuomaduste kujundamine.
Praktikant peab olema vahetu osavõtja ettevõtte tööprotsessis. Ta peab täitma täpselt praktikakoha poolt määratud juhendaja korraldusi, on vastutav tehtud töö ja selle tulemuste eest.

3. Praktika eesmärgid (mitmenda?) kursuse praktikal lähtuvalt õppekavast:
1. Esimese praktika etapi käigus rakendab õppija õppekeskkonnas omandatud teadmisi ja praktilisi oskusi (millise valdkonna?) ettevõttes.
2. Õppija tutvub praktikaettevõtte töökorraldusega ja läbib esmase tööohutusalase juhendamise töökohal. Korraldab nõuetekohaselt oma töökohta ja tuleb toime tööaja planeerimisega, töötab meeskonna liikmena otsesel individuaalsel juhendamisel.
3. Õppija omandab ratsionaalsed ja õiged töövõtted, kujundab vastutustunnet ja meeskonnatöö oskusi, arendab suhtlemis- ja koostöövalmidust. Kujunevad välja isikuomadused. Praktika positiivsete kogemuste kaudu suureneb õpimotivatsioon.

4. Õpilase individuaalsed praktikaeesmärgid (mitmenda?) kursuse praktikal 
1.	…………………………………………………………………………………………………………….;
2.	………………………………………………….………………………………………………………….;
3.	…………………………………………………..………………………………………………………….

5. Praktika hinne kujuneb:
• 40% - praktika ettevõttepoolse juhendaja poolt esitatud hinnangust;
• 30% - õpilase enesehinnangust ja individuaalse praktikaülesande põhjal koostatud praktikaaruande hindest;
• 30% - praktika aruande kaitsmisel saavutatud tulemustest.
Õpilase ja ettevõtte praktikaaruandlus (päeviku täitmine, aruande koostamine, hinnangu andmine ja hindamine) toimub veebikeskkonnas https://tahvel.edu.ee

