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ESF VAHENDITEST RAHASTATAVA TAISKASVANUTE TAIENDUSKOOLITUSE
OPPEKAVA

1. Uldandmed

Oppeasutus: Valgamaa Kutsedppekeskus

Oppekava nimetus: Lasteaia Opetaja abide oskuste arendamine dppeprotsessis
(venekeelsetel kursustel nii

eesti kui vene keeles):

Oppekavariihm: (tiiendus-  Lastehoid ja teenused noortele

koolituse standardi jérgi)

Oppekeel: Eesti keel

2. Koolituse sihtgrupp ja opiviljundid

Sihtriihm ja selle kirjeldus ning éppe alustamise nduded. 4ra mdrkida milliste
erialaoskuste, haridustaseme voi vanusegrupi inimestele koolitus on moeldud ning milline on
optimaalne grupi suurus, dra tuua kas ja millised on nouded opingute alustamiseks.

Koolitus on moeldud lasteaia dpetaja abidele, kelle iilesandeks on toetada dpetajaid laste
arendamisel ja juhendamisel alushariduse kontekstis. Koolitus on suunatud tdiskasvanutele,
kelle haridustase voi erialased oskused vajavad tdiendamist voi kes tootavad juba Opetaja
abide ametikohal, kuid vajavad ametlikku kvalifikatsiooni ja kaasaegseid toalaseid oskusi.

Sihtrithmad:

1. Erialase tasemehariduseta tiiskasvanud, kes tootavad lasteaedades Opetaja abide
vOi assistentidena ning vajavad praktilisi oskusi ja teadmisi, et paremini toetada
Opetajaid ja lapsi igapdevastes tegevustes.

2. Keskhariduseta tiiskasvanud, kes soovivad omandada erialaseid teadmisi ja oskusi,
et tootada lasteaia Opetaja abina ning arendada laste juhendamise ja toetamise oskusi.

3. Aegunud oskustega tidiskasvanud, kellel on varasem kogemus Opetaja abina
tootamisel, kuid kes vajavad tdiendkoolitust, et viia oma oskused vastavusse
kaasaegsete haridusalaste nduetega ja kaasava hariduse pohimdtetega.

Vanusegrupp:

o Koolitus on suunatud tdiskasvanud oppijatele alates 18. eluaastast, kellel on soov
arendada oma todalaseid oskusi alushariduse valdkonnas.

Optimaalne grupi suurus: 10 dppijat, mis voimaldab piisavat individuaalset juhendamist ja
praktiliste oskuste arendamist.

Oppe alustamise nouded

o Haridustaseme nouded: Koolitus on avatud tiiskasvanutele, kellel puudub erialane
tasemeharidus, kuid kes to6tavad voi soovivad tdotada lasteaia Opetaja abina.
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o Tookogemus: Soovitav on, et dppijatel oleks varasem kogemus to6tamisel
alushariduse valdkonnas (nt dpetaja abina lasteacdades), kuid see ei ole kohustuslik.

« Motivatsioon: Oppijatel peab olema huvi ja soov arendada oma pedagoogilisi ja lapse
arengu toetamise oskusi, et paremini toetada Opetajaid ja lapsi igapdevastes Oppe- ja
mangutegevustes.

o Opiviljundid. Opiviljundid kirjeldatakse kompetentsidena, mis tipsustavad, millised
teadmised, oskused ja hoiakud peab oppija omandama oppeprotsessi lopuks.

Opiviljundid:

1. Toetab laste individuaalset ja riihmapdhist arengut alushariduses
o Oppija oskab juhendada ja toetada lapsi vastavalt nende individuaalsetele
vajadustele, arvestades laste arengutaset, ning rakendab sobivaid
juhendamisvotteid igapdevastes tegevustes.
2. Rakendab kaasava hariduse pohimotteid laste juhendamisel
o Oppija tunneb ja rakendab kaasava hariduse pdhimdtteid, kohandades &pitegevusi
erivajadustega laste jaoks ning toetades nende arengut koostoos dOpetajate ja
tugispetsialistidega.
3. Osaleb aktiivselt meeskonnatoos ja teeb koostood dopetajate ja
tugispetsialistidega
o Oppija suudab teha konstruktiivset koostodd petajate, tugispetsialistide ja
lastevanematega, et toetada laste arengut ja tagada Gihtne Gppeprotsess.
4. Korraldab ja viib ldbi juhendatud opitegevusi
o Oppija oskab planeerida ja korraldada laste méangu- ja 8ppetegevusi, rakendades
pedagoogilisi p6him&tteid, ning jalgib laste osalemist ja arengut Gpitegevuste kaigus.
5. Tagab laste turvalisuse ja heaolu igapievastes tegevustes
o Oppija teab ja rakendab meetodeid, et tagada laste turvalisus ja heaolu igapdevaste
tegevuste kadigus, sealhulgas dppe- ja mangutegevustes, valjaséitudel ja vabas dhus
viibides.
6. Suhtleb lastega toetavalt ja moistvalt, edendades nende sotsiaalset ja
emotsionaalset arengut
o Oppija oskab luua lastega toetava ja positiivse suhtluskeskkonna, suheldes nendega
empaatiliselt ja juhendades neid sotsiaalsete ja emotsionaalsete oskuste
arendamisel.
7. Analiiiisib ja tiiustab oma tookorraldust ja oppekeskkonda
o Oppija oskab analiiiisida oma t66d ja teha ettepanekuid dppekeskkonna
taiustamiseks, kasutades analutilisi ja loovaid meetodeid, et tagada parem toetus
laste arengule.
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Opiviljundite seos kutsestandardi voi tasemedppe éppekavaga. 7uua dra vastay
kutsestandard ning numbriline viide konkreetsetele kompetentsidele, mida saavutatakse.
Kutsestandardi viited ja vastavad kompetentsid: Koolituse opivaljundid toetavad
Lapsehoidja tase 4 kutsestandardi kompetentside saavutamist. Alljargnevalt on toodud
opiviljundite ja kutsestandardi vastavus.
[] Toetab laste individuaalset ja rithmapohist arengut alushariduses
o Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.2 Lapse arengu toetamine: Kohandab juhendamisviise vastavalt laste
arengutasemele ja toetab nende individuaalset ning riithmapdhist arengut.
[1 Rakendab kaasava hariduse p6himétteid laste juhendamisel
e Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.6 Erivajadusega lapse hoidmine: Kohandab Opitegevusi erivajadustega
laste toetamiseks, et tagada kaasava hariduse pohimotete rakendamine.
[] Osaleb aktiivselt meeskonnat6os ja teeb koostood oOpetajate ja tugispetsialistidega
o Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.5 Koostoo lapsevanema/hooldajaga: Suudab teha tdhusat koostdod teiste

spetsialistidega, et toetada laste arengut ja lahendada dppeprotsessiga seotud
probleeme.

[] Korraldab ja viib libi juhendatud opitegevusi
o Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.2 Lapse arengu toetamine: Oskab planeerida ja viia 14bi laste juhendatud
Opitegevusi, toetades nende arengut.
[] Tagab laste turvalisuse ja heaolu igapiaevastes tegevustes
e Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.3 Lapse enesekohaste oskuste kujundamine: Tagab laste turvalisuse ja
toetab nende heaolu erinevates tegevustes.

[1 Suhtleb lastega toetavalt ja méistvalt, edendades nende sotsiaalset ja emotsionaalset
arengut

o Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.3 Lapse enesekohaste oskuste kujundamine: Kasutab toetavaid
suhtlusmeetodeid, et edendada laste sotsiaalset ja emotsionaalset arengut.
(] Analiiiisib ja tdiustab oma tookorraldust ja 6ppekeskkonda
o Seos kutsestandardi kompetentsiga:
o B.2.1 Lapse kasvukeskkonna toetamine: Suudab analiiiisida ja tdiustada oma
tooprotsesse ning Oppekeskkonda, et soodustada laste arengut.

Péhjendus. Tuua pohjendus koolituse sihtriihma ja opiviljundite valiku osas.

Koolitus on suunatud lasteaia 6petaja abidele. OSKA raport rhutab vajadust
pedagoogilise personali tdienduskoolituse jirele, et toetada laste erivajadusi ja rakendada
kaasava hariduse pohimdtteid. Opetaja abidel on oluline roll laste igapievases juhendamises,
koostdds Opetajate ja tugispetsialistidega ning turvalise ja arendava Opikeskkonna loomises.

Koolituse épiviljundid keskenduvad laste individuaalsele ja rithmapdhisele arengule,
kaasava hariduse rakendamisele, meeskonnatdole, laste turvalisuse tagamisele ning sotsiaalse
ja emotsionaalse arengu toetamisele, mis on hiadavajalikud alushariduse Opetaja abidele.
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3. Koolituse maht

Koolituse kogumaht akadeemilistes tundides:
Kontaktdppe maht akadeemilistes tundides: 46

sh auditoorse t66 maht akadeemilistes tundides: 26
(ope loengu, seminari voi MUUS koolis mddratud vormis)

sh praktilise t66 maht akadeemilistes tundides: 20
(opitud teadmiste ja oskuste rakendamine oppekeskkonnas)

Koolitaja poolt tagasisidestatava iseseisva t06 maht akadeemilistes tundides:

4. Koolituse sisu ja Oppekeskkonna Kirjeldus ning lopetamise nouded

Oppe sisu ja dppekeskkonna kirjeldus. Tuua peamised teemad ja alateemad sh eristada
auditoorne ja praktiline osa. Esitada oppekeskkonna liihikirjeldus, mis on opivdljundite
saavutamiseks olemas. Loetleda kursuse kohustuslikud 6ppematerjalid (nt opikud vmt) kui
need on olemas. Kui oppijalt noutakse mingeid isiklikke oppevahendeid, tuua ka need vilja.

Oppe sisu: Koolitus koosneb auditoorsest ja praktilisest osast, mis on mdeldud dpetaja
abide praktiliste ja pedagoogiliste oskuste arendamiseks alushariduse valdkonnas.

Auditoorne osa (40 tundi):

1. Kaasava hariduse rakendamine alushariduses (10 tundi)
o Erivajadustega laste toetamine ja individuaalsete opitegevuste kohandamine.
o Kaasava hariduse pohimotete rakendamine igapdevatos.
2. Pedagoogilised ja juhendamisvétted laste arendamisel (10 tundi)
o Laste arengu toetamine ja tegevuste planeerimine.
o Juhendamisvdtete kohandamine erinevate laste arengutasemete jaoks.
3. Meeskonnatoo ja koostoo opetajate ja tugispetsialistidega (8 tundi)
o Tohusa koostdo arendamine dpetajate, tugispetsialistide ja lastevanematega.
o Koostdo roll ja tidhtsus laste arengu toetamisel.
4. Laste turvalisus ja heaolu alushariduses (6 tundi)
o Turvalise ja toetava dpikeskkonna loomine.
o Laste turvalisuse tagamine igapievategevustes, sealhulgas viljasoditudel ja
mangutegevustes.
5. Laste sotsiaalne ja emotsionaalne areng (6 tundi)
o Laste sotsiaalsete ja emotsionaalsete oskuste arendamine lébi igapdevase
suhtluse ja tegevuste.

Praktiline osa (6 tundi):
1. Laste juhendamise ja arendamise simulatsioonid

o Praktilised harjutused laste opitegevuste juhendamisel ja mangude
korraldamisel.
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o Erivajadustega laste toetamise harjutamine.
2. Koostoo arendamine meeskonnatoos

o Praktilised harjutused meeskonnatods, kaasates Opetajaid ja tugispetsialiste.

Oppekeskkonna kirjeldus

Koolitus toimub kaasaegses dppekeskkonnas, kus on olemas koik vajalikud vahendid ja
seadmed auditoorse ja praktilise osa ldabiviimiseks. Oppekeskkond holmab:

« Oppeklass: Varustatud arvuti ja projektoriga loengute ja arutelude jaoks.

o Praktilised toovahendid: Kasutatakse Oppe- ja mianguvahendeid, mis on vajalikud
laste juhendamise ja simulatsioonide l&biviimiseks (nt ménguasjad, Oppematerjalid,
loovtoovahendid).

o Koostookeskkond: Seminariruum, kus dppijad saavad harjutada meeskonnatddd ja
praktilisi situatsioone koostd0s dpetajate ja tugispetsialistidega.

Kohustuslikud 6ppematerjalid

1. Kaasava hariduse opik: Materjalid kaasava hariduse pohimdtete ja erivajadustega
laste juhendamise kohta.

2. Opetajate ja dpetaja abide koost66 juhend: Materjalid, mis kisitlevad koostood
Opetajate ja tugispetsialistidega laste arengu toetamisel.

3. Digitaalsed éppematerjalid: Oppevideod ja juhendmaterjalid laste juhendamisest ja
sotsiaalse arengu toetamisest.

Nouded oppe lopetamiseks, sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid. Nourud on vihemalt
70% kontakttundides osalemine. Kirjeldada, kuidas hinnatakse épiviljundite saavutamist.

Oppe 16petamise nouded:

1. Osalemine viihemalt 70% kontakttundides:
Oppija peab osalema viihemalt 70% auditoorsetes ja praktilistes tundides, et tagada
vajalik osalus koolituse kdigus ja dpiviljundite saavutamine.

2. Praktiliste ja teoreetiliste iilesannete sooritamine:
Oppija peab edukalt sooritama kdik praktilised ja teoreetilised iilesanded, mis on
seotud laste juhendamise, koostd0 ja turvalisuse tagamisega alushariduses.

Hindamismeetodid:

1. Praktilised iilesanded ja simulatsioonid:
o Oppija osaleb simulatsioonides, kus nad peavad juhendama lapsi igapievastes
tegevustes, rakendades Opitud pedagoogilisi ja juhendamisvotteid. Hindamisel

keskendutakse sellele, kuidas dppija suudab toetada laste individuaalset ja
rithmapohist arengut.
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o Kaasava hariduse rakendamine: Hindamiskriteeriumiks on dppija voime
kohandada tegevusi erivajadustega lastele ja teha koostodd dpetajate ja
tugispetsialistidega.

2. Teoreetiline osa:

o Kiisimustikud ja arutelud: Oppijad vastavad kiisimustikule, mis hdlmab
kaasava hariduse pohimdtteid, koostodd Opetajatega ja laste arengu toetamist.
Arutelude kdigus analiiiisitakse nende oskusi ja teadmisi ning Oppija
eneseanaliiiisi.

3. Koostoo harjutused:

o Koostod meeskonnatoos: Hindamise kdigus hinnatakse dppija
koostodvoimeid Opetajate ja tugispetsialistidega laste arengu toetamisel,
sealhulgas oskus anda tagasisidet ja lahendada probleeme.

Hindamiskriteeriumid:

1. Praktilised iilesanded ja simulatsioonid:

o Individuaalse ja rilhmategevuse juhendamine: Oppija peab niitama vdimet
juhendada lapsi vastavalt nende arengutasemele, kohandades tegevusi
vastavalt vajadusele.

o Kaasava hariduse rakendamine: Oppija peab tdendama oskust tootada koos
erivajadustega lastega ja kasutada sobivaid meetodeid nende toetamiseks.

2. Koostoovoime ja meeskonnatoo:

o Koostoo opetajatega ja tugispetsialistidega: Hindamise kéigus jilgitakse
oppija voimet teha koostddd ja lahendada Sppeprotsessiga seotud probleeme
meeskonnatoona.

3. Laste turvalisuse ja heaolu tagamine:

o Oppija peab demonstreerima oskusi, kuidas tagada laste turvalisus ja heaolu

igapdevategevustes, sealhulgas véljasditudel ja vabas 6hus.

Loputulemus:

e Hindamine on mitteeristav: Tulemused on hinnanguga A (arvestatud) voi MA

(mittearvestatud).
e Tunnistus viljastatakse Oppijale, kes on tditnud koik koolituse nduded, sealhulgas

saavutanud koik Opivéaljundid.
o Toend viljastatakse juhul, kui dppija on osalenud vihemalt 70% kontakttundides,

kuid ei ole saavutanud koiki dpivéljundeid.

5. Koolitaja andmed
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Koolitaja andmed. Tuua dra koolitaja(te) ees- ja perenimi ning kursuse ldbiviimiseks
vajalikku kompetentsust nditav kvalifikatsioon voi vastav opi- voi tookogemuse kirjeldus.

Koolitajad on eripedagoogika, pedagoogika ja psiihholoogia valdkonna spetsialistid, kellel on
vahemalt 5-aastane tookogemus vastavas valdkonnas.

Oppekava koostaja:

Kaidi Loos
Kaidi.loos@vkok.ee

/ees- ja perenimi, amet, e-mail/




